Zatgcznik
do Uchwaly Rady Wydziatu Polonistyki
z dnia 19 marca 2013 r.
w sprawie Misji i strategii Wydziatu Polonistyki UW

Wydziat Polonistyki stanowi integradnczes¢ Uniwersytetu Warszawskiego, jego
misja w naturalny sposob a#e st z misp catej Uczelni, w ktorej podkéa sk szczegodlne
znaczenie rozwoju baflanaukowych i w¢z pomidzy badaniami i ich zastosowaniem dla
dobra catej spoteczdo oraz ksztalcenie na wysokim poziomie. Jest todng z ide
sformutowan przez zataycieli Uniwersytetu Warszawskiego:

,Jniwersytet ma nie tylko utrzymywaw narodzie nauki i umiejnosci w
takim stopniu, na jakim pw $wiecie uczonym staty, ale nadto doskonali

je, rozkrzewid i teorie ich do uytku spotecznéci zastosowywé'.

Ze wzgkdu na humanistyczny charakter i narodowy obszawadaonych badai
dydaktyki istotne dla spoteczém Wydzialu Polonistyki § te aspekty rzeczywisioi
uniwersyteckiej, ktore dotygzcztowieka, kultury oraz wspolnoty spotecznej iodowej, w

rozumieniu obywatelskim.

Dzieje warszawskiej polonistyki nierozerwalnie zwane § ze stotecznym
Uniwersytetem od pogikow jego dziatalnéci. W ciggu dwoch wiekow skby nauce i
kulturze polonistyka przechodzita przealmaia merytoryczne i organizacyjne. W obecnym
ksztalcie instytucjonalnym i programowym, filologno-kulturoznawczym oraz
glottodydaktycznym i logopedycznym, znalazig 8¢ petni uzasadnionym historycznie i
przedmiotowo otoczeniu — studiéw slawistyczno-tsitgznych oraz, tak istotnych dla

historii polskiej kultury, klasycznych.

1. Misja Wydziatu Polonistyki

Najwazniejszym zadaniem Wydziatu Polonistyki jest prowerde bada nad polsk
literatur, kulturg i1 jezykiem ojczystym w ujciu diachronicznym i synchronicznym,
miejscem literatury i kultury polskiej w cywilizacguropejskiej, nadegykami klasycznymi,



stowiaaskimi i battyckimi, kultug i literatur klasyczn, a take kultug i literaturg narodéw
stowiaaskich i baittyckich.

Podstawow zasad, ktérg — zgodnie z wielowiekow tradycp — Kkierup si¢
pracownicy Wydziatu, jest jeddé nauki i nauczania. Efekty batlgprowadzonych przez
uczonych reprezentagych r@ne specjalnei wykorzystywane s w praktyce dydaktycznej,
stanowicej zadanie rownoezine wobec dziatanaukowych. Pracownicy naukowi Wydziatu
ponosz szczegdbla odpowiedzialné¢ za kondyc} kultury narodowej, ksztaic bowiem
przysztych nauczycieli, naukowcow i elity kulturalRzeczypospolite;.

Zadaniem Wydzialu Polonistyki Uniwersytetu Warszkego jest integrowanie
polonistycznych prac badawczych prowadzonych imyoh grodkach naukowych w Polsce
I za granig. Wydziat, zobowdzany tradyci prowadzonych na nim badlai rang
Uniwersytetu Warszawskiego, powinien ¢cbywaznym swiatowym arodkiem bada nad
polsky literatul, kulturg i jezykiem polskim. W polityce naukowo-dydaktycznej VWiatu
dbalagci o tradycg winno towarzysz§ dazenie do sprostania wymogom nowoczesnego
spoteczéstwa, staraniom o zachowanie wysokiej autonomiraegntowanych dyscyplin
badawczych — otwar§é na relacje z otoczeniem kulturowym. Nagimg wartccig winno
by¢ dazenie do utrzymania harmonii wewtrenej, jednéci nauki i dydaktyki, ksztatcenie elit
intelektualnych z uwzgbnieniem aspiracji wszystkich e@mych do pogbiania wiedzy
humanistycznej, pogodzenie postawy otwantantelektualnej i chci do poszerzania wiedzy
ogolnohumanistycznej z realiami wspoiczesnego rymacy, ksztattowanie postaw
prospotecznych i obywatelskich, opigg@ch s¢ na najwyszych osignieciach zaréwno
kultury polskiej, jak i humanizmu europejskiego. gédzenie tych, zdawatoby ¢si
sprzecznych celéw agim¢ mazna poprzez ksztaltowanie postaw charaktegexgh se
tolerancy i otwartgciag na nowe idee, poghianie wiedzy z zakresu humanistyki polskiej i
swiatowej, nabywanie przez absolwentow uwrtiepsci pozwalajcych odnalé¢ sie w
dynamicznej strukturzé@viata wspotczesnego.

Do zada zwigzanych z mig Wydzialu naley rowniez stala aktualizacja zafla
badawczych, literaturo-, kulturo- gzykoznawczych, w nowej sytuacji cywilizacyjnej, w
ktérej znacgca role odgryway multimedia i w ktorej rozwija si cyfrowy obieg tréci
kultury. Oznacza to konieczé® poszukiwania metod badawczych, uveriliajgcych
wymogi nowych technologii, a jednocme pozwalacych zachowa taczna¢ z

wielowiekowym dziedzictwem nauk humanistycznych.



Misja Wydziatu Polonistyki, wynikaca z charakteru prowadzonych badaform
ksztatcenia, znajduje konkretyzacjyv strategii osjgania wyznaczanych przezancelow.
Strategia ta realizowana jest z udziatem catej \Weptp akademickiej Wydziatu.

2. Strategia Wydziatu Polonistyki
Strategia Wydziatu Polonistyki wpisuje:si strategs catego Uniwersytetu, stanaygi
jej implementagj szczegotow, wynikajgca z humanistycznego i narodowego, w sensie
otwartym, charakteru Wydziatu oraz z wadioprzedstawionych w Misji Wydziatu. Strategia

ta obejmuje wszystkie pola dziatakoo Wydziatu (naukowe, dydaktyczne, spoteczne).

W__ZAKRESIE _DYDAKTYKI CELAMI STRATEGICZNYMI WYDzIALtU  POLONISTYKI

UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO SA.:

1. doskonalenie wypracowanychzjuna Wydziale wysokich standardéw procesu rekrutacji
kandydatow na studia licencjackie, magisterskiektdranckie — poprzez:

a) ustalanie sprawiedliwych i przejrzystych dla kanalgav zasad rekrutacji na studia
licencjackie, magisterskie i doktoranckie,

b) dbata¢, aby procedury rekrutacyjne byly zdefiniowane wossib jak najbardziej
klarowny i przys¢pny dla kandydatéw; w tym celu Wydziat deyostara, zeby w
caltym procesie rekrutacji — poczyg@jod organizacji Dni Otwartych, poprzez
przygotowanie czytelnej oferty rekrutacyjnej naoste internetowej Wydziatu
Polonistyki, & po organizagj dyzurow komisji rekrutacyjnych — kandydaci mieli
pewnac¢, ze g dobrze poinformowani, a kdy z nich traktowany jest z nalgym
szacunkiem i uwag

c) dbata¢, aby strona internetowa Wydzialu Polonistyki bytale aktualizowana i
dostarczata kandydatom na studia, studentom i \ldrys zainteresowanym
wszelkich niezbdnych informacji dotycgcych zaréwno oferty dydaktycznej, jak

i informacji o aktualnych sprawach Wydziatu,

2. rozwijanie studidow licencjackich, magisterskich, ktimanckich i podyplomowych —

poprzez:



a) wzbogacanie oferty studiéow licencjackich i magisketh o nowe kierunki,
specjalnéci i specjalizacje, ktore odpowiadaltyby na zapdimeania zaréwno
polskiego, jak i europejskiego rynku pracy, przydrneczesnym utrzymaniu
wypracowanych przez Wydziat standardow ksztatcbomanistycznego,

b) tworzenie nowych programow studiow, takmiedzynarodowych, we wspotpracy z
innymi Wydziatami Uniwersytetu oraz innymi uczelmaw kraju i za granig
nastawionych na ksztatcenie interdyscyplinarne, cksmapcych mobilngé
absolwentow,

c) doskonalenie programéw studiow licencjackich i mstagiskich w taki sposob, aby
efekty uczenia w zakresie wiedzy, umgtepsci i kompetencji, nabywane podczas
studiow w wikszym jeszcze stopniu uwzghialy potrzeby spoteczne i zapewnity
absolwentom Wydziatu Polonistyki wysokie kwalififazawodowe, a jednocgee,
zwtaszcza na studiach magisterskich, pozwolity estidim na ksztattowanie wiasnej
sciezki rozwoju naukowego,

d) doskonalenie programu studiow doktoranckicitzdcych w stopniu najwiszym
badania naukowe z nauczaniem, opartych z jednepnystrna tradycyjnej,
indywidualnej relacji mistrz-uce z drugiej z& pozwalajcych zdoby
wysokospecjalistycznwiedz, umiegtnosci (w tym umiegtnosci dydaktyczne) oraz
kompetencje spoteczne wewe dla studidow trzeciego stopnia, i uiiwiajacych
ksztaltowanie wilasnej kariery akademickiej, eday innymi poprzez udziat w
krajowym i medzynarodowynzyciu haukowym,

e) wzbogacanie — zgodnie z pratg w Strategii Uniwersytetu Warszawskiego zasad
ze Uniwersytet Warszawski jest uczelniksztaltupca przez catezycie” — oferty
studiow podyplomowych oraz kursow specjalistyczny&torych zadaniem jest
doskonalenie i poszerzanie umtejsci zawodowych studentow,

f) rozszerzanie oferty ksztalcenia dla studentéw adgenych, zwilaszcza
wywodzcych s¢ ze srodowisk polonijnych, zgodnie z przgym w Misji Wydziatu
zatazeniem,ze Wydziat Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego g waznym

swiatowym agrodkiem bada nad polsk literatum, kulturg i jezykiem polskim,

. utrzymanie dotychczasowych warunkéw podmiotoweggartnerskiego traktowania
wszystkich studentéw — poprzez:
a) zagwarantowanie studentom wudzialu w podejmowaniucyzje zwigzanych

bezpdrednio z tokiem studiow i procesem dydaktycznymtym dotyczcych zasad
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b)

studiowania, projektowania i weryfikacji program&wudiéw oraz ewaluacji procesu
ksztatcenia,

udzielanie wsparcia merytorycznego, organizacyjne@z finansowego dziatggym
na Wydziale instytucjom studenckim, takim jak samdr studencki, samosd
doktorancki, kota naukowe, teatr wydziatowy,

czynne wspieranie inicjatyw studenckich, takich gdnele dyskusyjne, konferencje
naukowe, wystawy, kampanie spoteczne,

umazliwianie najzdolniejszym studentom udzialu w prdctacbadawczych
prowadzonych na Wydziale Polonistyki poprzezozhnie ich do rozmaitego typu
projektow naukowych, np. grantéw, konferencji, gadgskusyjnych,

rozwijanie maliwosci korzystania przez studentow z krajowej iedrynarodowej

wymiany studenckiej (MOST, ERASMUS, programy wspalty dwustronnej itp.),

. zapewnienie wysokiej jakoi ksztatcenia — poprzez:

a)

b)

9)
h)

)

realizowanie na wszystkich poziomach, trybach iMfach studiéw fundamentalnej dla
Uniwersytetu Warszawskiego zasady jedmmauki i nauczania,

wdrozenie i przestrzeganie spojnych i jednolitych diéega Wydziatu Polonistyki
procedur zapewniania, doskonalenia i kontroli fgkd&sztatcenia, dostosowanych do
obecnych wymagaprawnych,

monitorowanie przebiegu procesu dydaktycznego o jefgktow przez Wydziatowy
Zespot Zapewniania Jako Ksztatcenia,

monitorowanie i okresowe przegdly programow ksztatcenia,

wspotprag z otoczeniem spotecznym, w tym z pracodawcamiwarzeniu nowych
lub weryfikacji juz istniegcych programoéw studiow,

dbalg¢ o wprowadzanie do dydaktyki akademickiej najnove$zyustalé@ i
metodologii naukowych,

podnoszenie kompetencji nauczycieli akademickich,

zwi¢kszanie udzialu w procesie dydaktycznym zagranicanynauczycieli
akademickich\{isiting professors),

rozwijanie nowoczesnych form ksztalcenia, takidhgdearning,

wdrazenie monitorowania losow absolwentow w celu ocefgktéw ksztatcenia

programéw studiow prowadzonych na Wydziale Polgkist



Zadania szczegotowe przewidziane na kaderc012-2016:

— zbudowanie i wdrenie spoéjnego i jednolitego dla calego Wydziatu oRityki
Wewretrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia gakidsztatcenia, obejmagego 6
obszarow opisanych w Standards and Guidelines fmalitp Assurance in the European
Higher Education Area, dokumencie prtym przez ministrow pestw sygnatariuszy
Procesu Bolaskiego na konferencji w Bergen w 2005 roku; odpao#alnag¢ za
przygotowanie Wewgtrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia dak&sztatcenia
spoczywa na utzlzie dziekaskim, zwtaszcza prodziekanie ds. studenckich, dydakych i
studiow doktoranckich, Wydzialtowym Zespole Zapewida Jakéci Ksztalcenia,
petnomocniku dziekana ds. Krajowych Ram Kwalifilkagjraz pdgrednio Komisji
Dydaktycznej Rady Wydziatu;

— w celu doskonalenia jaka ksztatcenia opracowanie:

a) nowej wydziatowej studenckiej ankiety ewaluacyjmzwalajcej w sposob rzetelny
sprawdza jakas¢ zag¢ dydaktycznych — wraz z samadem studenckim,

b) ankiety ewaluacyjnej pozwalgjej na oceg stopnia realizacji efektéw ksztalcenia w
ramach poszczegolnych modutéw programow studiow (npdutdw specjalizacii
zawodowych),

C) narzdzi, w tym ankiet ewaluacyjnych, pozwaleych oceni prac administraciji
obstugujcej tok studiow oraz wydziatowych bibliotek,

d) narzdzi, w tym ankiet ewaluacyjnych, pozwajeych ocent efektywnad¢ ksztatcenia
na studiach I, I1'i lll stopnia;

— weryfikacja i doprecyzowanie Szczegétowych zasadiowania na Wydziale Polonistyki;
— weryfikacja i korekta programu oraz regulaminudghw doktoranckich, stworzenie jasnych
i jednolitych kryteribw oceny pracy doktorantow rzgznawania stypendiéw doktoranckich,
ujednolicenie kryteriow rekrutacyjnych na studibsliopnia;

— opracowanie funkcjonalnej, spéjnej merytoryczragrakcyjnej formuty studiéw 1l stopnia
na kierunkach, na ktérych nie udal@ $&j zadowalajco opracowé& w roku akademickim
2011/2012;

— zwiekszenie oferty studiow podyplomowych i kursow spésjycznych;

— (gzenie do poprawy warunkow lokalowych Wydziatu i jegoszczegolinych jednostek,
zwtaszcza w kwestii sal dydaktycznych;

— gzenie do zapewnienia rozwoju bibliotek na WydzialeloRistyki jako miejsc
pozyskiwania informacji dla dydaktyki i nauki popz popraw warunkéw lokalowych,

pozyskiwaniesrodkOw na zabezpieczenie i konserwatgjcenniejszych zbioréw;
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— stworzenie nowoczesnej strony internetowej WydzZRolonistyki

W__ ZAKRESIE __ NAUKI CELAMI  STRATEGICZNYMI WYDZzIALU POLONISTYKI

UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO SA:

1. zachowanie pozycji czotowegarodka bada nad literatug polsks, jezykoznawstwem i

kulturoznawstwem polonistycznym, a tekbada w zakresie slawistyki zachodniej i

potudniowej, filologii klasycznej, battystyki i lagpedii — poprzez:

a. zapewnienie warunkow realizacji planow badawczyctep déwiadczon kade
naukowy,

b. zapewnienie warunkow rozwoju mtodej kadry,

c. staly dos¢p do nowoczesnych wdzer badawczych oraz informacji naukowej,

d. promowanie ¢zyka polskiego i innychegykow wigciwych dla dyscypliny jako
jezykow publikacji naukowych,

e. dbalag¢ o wysoki poziom publikacji naukowych Wydziatu, wn periodykow
wydziatowych i zwgzanych z Wydziatem,

2. utrzymanie wysokiej aktywrsai naukowej, znajdarej wyraz w jakéci i liczbie

publikacji oraz w ich przywotywaniu i cytowaniu wbiegu naukowym, a tak ich

przyswojeniu w obiegu spotecznym — poprzez:

a.
b.

pozyskiwaniesrodkow finansowych na badania naukowe i publikacje,
intensyfikacg wspotpracy z krajowymi i zagranicznymrodkami naukowymi, a
takze kulturalnymi i d&wiatowymi, udziat w sympozjach i konferencjach
naukowych o charakterze krajowym igazynarodowym,

inicjowanie nowych obszaréw badahumanistycznych oraz podejmowanie
inspiracji badawczych zsoodkéw zewgtrznych,

publikowanie prac naukowych w formie recenzowanychozpraw
monograficznych oraz w postaci studiow w uznanychunktowanych)
czasopismach naukowych wydawanych w kraju i poga granicami,

udziat pracownikdw naukowych w organizacjach naukdw krajowych i
zagranicznych oraz w opiniotwoérczych gremiach ekdpeh,

wspieranie otwartego destu do publikacji naukowych pracownikow Wydziatu

(migdzy innymi poprzez wspoéttworzenie Repozytorium UW),



3. podejmowanie nowych zafla badawczych wynikacych z rozwoju nauk

humanistycznych i wyzwawspoétczesnegéwiata.

W _ZAKRESIE WSPOLPRACY MI EDZYNARODOWEJ CELAMI STRATEGICZNYMI WYDZIALU

POLONISTYKI UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO SA:

1. zachowanie statusu ligzego s¢ w skali swiatowe] grodka bada nad literatug i
kulturg polsky oraz gzykiem polskim i ich zwgzkami z cywilizacy europejsk,

2. promocja za granicwynikow bada prowadzonych na Wydziale Polonistyki poprzez:

a. udziat pracownikow w konferencjach o charakterzednynarodowym,

b. wzrost liczby obcajzycznych publikaciji naukowych pracownikow Wydziatu,

c. inicjowanie i tworzenie ngdzynarodowych zespotow badawczych,

d. podejmowanie nowych mulzynarodowych inicjatyw naukowych w zakresie
realizowanych na Wydziale kierunkéw badawczych,

e. zapraszanie zagranicznych badaczy na wyklady Festaa Wydziale
Polonistyki,

f. wyjazdy pracownikdbw Wydzialu na wyklady i &g do zagranicznych
osrodkéw naukowych,

3. wspolpraca z instytucjami, organizacjami i stowaggniami promuacymi wiedz o
polskiej literaturze, kulturze i @zyku polskim, a take instytucjami slawistycznymi,
battystycznymi oraz prowadeymi badania nad filologii kultura klasyczna,

4. udzial w zagranicznych grantach i projektach badywaic.

Zadania szczegotowe przewidziane na kaderc012—-2016:
— poszukiwanie madiwosci intensyfikacji wspotpracy naukowej z zagranie sytuacji
systematycznego zmniejszania wysakdrodkow finansowych Wydziatu;
— wazrost liczby grantéw pozyskiwanych przez pracowmikWydziatu, w tym grantow
realizowanych z udzialem doktorantow i miodych leya oraz grantow
migdzynarodowych;

— utrzymanie wysokiej aktywrsgi naukowej pracownikéw dla zapewnienia statego
doptywusrodkéw na badania statutowe;



— stosowanie elastycznych rozmah organizacyjnych shacych  stworzeniu
optymalnej, uwzgldniajgcej charakter bada struktury jednostek organizacyjnych
Wydziatu, zespotdéw badawczych i pracowni;

— intensyfikacja prac nad powstaniem repozytoriumcpmnaukowych, dogspnego dla
pracownikow i studentow Wydziatlu Polonistyki, a #ak dla pracownikow i

studentow innych, w tym zagranicznycKrarkéw badawczych.

W_ZAKRESIE_ROZWOJU KADRY NAUKOWO -DYDAKTYCZNEJ CELAMI STRATEGICZNYMI

WYDzIALU POLONISTYKI UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO SA:

1. zachowanie pozycji czotowegadrodka ksztatcenia kadry naukowo-dydaktycznej w
zakresie literaturoznawstwa, kulturoznawstwa ¢zykoznawstwa polonistycznego,
slawistycznego, filologii klasycznej i battyckiejégvnie na drodze studiéw doktoranckich
— poprzez:

a. utrzymanie dotychczasowej liczby doktorantow — taky absolwenci studiow
doktoranckich mogli stanowi naturalm baz do wyboru najbardziej
wartasciowych kandydatéw na stanowiska asystentow i adawn,

b. dbata¢ o wysoki poziom studiéw doktoranckich na Wydziatejn. przez cigte
doskonalenie i uatrakcyjnianie programow studiowtdanckich,

c. zapewnienie kandydatom do zawodu nauczyciela akaieEmgo naleytego
przygotowania pedagogicznego i metodycznego do gilaenia zag,

d. ciagte podnoszenie kwalifikacji  wszystkich  pracownikbwnaukowo-
dydaktycznych Wydziatu,

2. dobor kadry naukowo-dydaktycznej wedtug hierarcpotrzeb naukowych i

dydaktycznych Wydzialu w trosce o tworzenie silnyadespotow badawczych i

dydaktycznych zgodnie z miovosciami finansowymi Wydziatu,

3. optymalizacja procedury konkursowej wytan@agj kandydatdw na stanowiska

naukowo-dydaktyczne,

4. zapewnienie wkszej dranosci awansow na Wydziale,

5. egzekwowanie nahlytego wykonywania obowzkow przez pracownikéw naukowo-
dydaktycznych Wydziatu i eliminacja ewentualnyclzypradkéw konfliktu intereséw
lub zobowgjzan (wynikajacych z wieloetatowsxi), mogicych mi€ wpltyw na efekty
wiasnych i zespotowych baflanaukowych, a tate na obnienie poziomu dydaktyki

lub bad& naukowych.



Zadania szczegotowe przewidziane na kaderc012—-2016:

doskonalenie programu studiéw doktoranckigtz4cych scisle badania naukowe z
nauczaniem, zapewnigych wysolg jakos¢ ksztatcenia kadry naukowo-
dydaktycznej;

dob6r kadry naukowo-dydaktycznej wedtug hierarclpiotrzeb naukowych i

dydaktycznych Wydziatu, zgodnie z jego thevosciami finansowymi;

okreslenie jasnych zasad zatrudniania i awansu na Wigjzia

zapewnienie warunkow rozwoju mtodej kadry.

WYDzIAL POLONISTYKI W SWOIM OTOCZENIU

Wydziat Polonistyki UW, jako instytucja opiniotw@a o ugruntowanym presti
naukowym, w istotny sposob przyczynieg s¢ do zachowania i propagowania dziedzictwa
narodowego, wspoOtpracuje z otoczeniem spotecznymracach badawczych i zadaniach
dydaktycznych, zwilaszcza w zakresie praktyk stukieh¢ zap¢ specjalizacyjnych,
opiniowania programéw nauczania itp. Pracownicy Wald maj wptyw na ksztalt szkolnej
edukacji polonistycznej na wszystkich poziomachfasa&cza na poziomie gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym, m.in. poprzez udziat w praktykastudenckich, konferencjach
szkoleniach, organizacwyktadow dla nauczycieli i studidow podyplomowydWydziat ma
rozbudowan si& wspoétpracy z instytucjami naukowymi (uniwersytetyrajowe i
zagraniczne, instytuty PAN) oraz innymi instytucjariycia spotecznego, takimi jak
wydawnictwa, redakcje, szkoty, komitety olimpiad w- skiad ktorych cgsto wchodz
pracownicy naukowi Wydziatu — stowarzyszenia i oigacje pozarglowe, media polskie i
zagraniczne.

Wydziat Polonistyki odgrywa wag rolg w zyciu naukowym i kulturalnym Warszawy
i Mazowsza. W celu zwkszenia swojego znaczenia svodowisku ledzie dyzyt do
zintensyfikowania wspotpracy z najaraejszymi instytucjami nauki i kultury — m. in. z
innymi asrodkami naukowymi (takimi jak: Polska Akademia Na@blioteka Uniwersytetu
Warszawskiego, Biblioteka Narodowa, Biblioteka Fe#ila m.st. Warszawy — Biblioteka
Gtowna Wojewoddztwa Mazowieckiego, Uniwersytet Kardhp Stefana Wysagkiego,
Akademia Teatralna, Warszawski Uniwersytet Medyczdkademia Sztuk Eknych),
popularnonaukowymi (np. Towarzystwo Literackie iARdama Mickiewicza) i kulturalnymi
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(np. Narodowe Centrum Kultury, Narodowy Instytut i@fzictwa, Narodowy Instytut
Audiowizualny, Stowarzyszenie Pisarzy Polskich, &mystwo Kultury dzyka, stoteczne
teatry, galerie i muzea, redakcje czasopism o lprbfimanistycznym). Pracownicy Wydziatu
promup najwybitniejsze zjawiska kultury m.in. poprzez iadzv gremiach jurorskich nagréd
literackich (m.in. Nagroda Literacka m.st. Warszgwy pracach organow opiniotworczych i
decyzyjnych, a tate przez udziat w prelekcjach, imprezach gzanych z Festiwalem Nauki
oraz w audycjach radiowych i programach telewizgimy m.in. emitowanych przez
nadawcow regionalnych.

Naturalnym otoczeniem Wydziatlu Polonistyki stoleego Uniwersytetu gs
zlokalizowane w bezpoednim gsiedztwie najwaniejsze instytucje pestwowe, z ktorymi
pracownicy Wydzialu prowadzaktywrg wspotprae; s3 to m.in.: Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyszego, Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa NarodowegMinisterstwo
Edukacji Narodowej, a tak Kancelaria Prezydenta Rzeczypospolitej PolsWisipotpraca z
tymi instytucjami sprzyja wptywaniu na politylkulturalng, naukow i edukacyja paistwa.

Intensyfikacja kontaktéw z innymi instytucjami ghgymi raznym obszarom refleksji
humanistycznej i dziata kulturotworczych umgiwi Wydziatowi Polonistyki wiksze ni
dotychczas uczestnictwo wyciu naukowym i kulturalnym Warszawy oraz modeloigan
procesu edukacji polonistycznej szkét Warszawy izMesza. Pozwoli to skupiniektore
wydarzenia kulturalne stolicy wokd6t Wydziatu, cowiaono podnigé presti warszawskiej
polonistyki i wyeksponowa jej role jako najlepszej instytucji naukowej rozwigegj i
krzewigce] wiedz z zakresu filologii polskiej, kulturoznawstwa, siatyki zachodniej i

potudniowej oraz filologii klasycznej i baltyckiej.

Zadania szczegotowe przewidziane na kaderc012—-2016:

— poprawa komunikacji i nawzaniescislejszej wspotpracy z warszawskimi i mazowieckimi
instytucjami naukowymi, @aviatowymi, kulturalnymi i edukacyjnymi;

— aktywizacja dziakla promocyjnych, magcych na celu podniesienie presti Wydziatu

Polonistyki i zainteresowanie oferlydaktyczi najzdolniejszych kandydatow.
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